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A Csalddok Atmeneti Otthonanak bemutatisa

A Csaladok Atmeneti Otthona megszakitas nélkiili munkarend szerint miik6dé bentlakdsos
intézmény, amely alapellatas keretében alaptevékenységként biztositja a gyermek és sziilGje,
illetve a varandos anya szaméra az dtmeneti gondozast. Biztositja a sziil6 szdmdra a gyermekkel
val6 egyiittes lakhatast, sziikség szerint tovabbi ellatast —a gyermek és sziiloje szimadra szitkség
szerint teljes korli ellatast, a sziild, illetve a szociélis valsaghelyzetben 1évé varandos anya
szaméara pedig segitséget nyljt gyermeke szilkség szerinti telijes kori ellatdsahoz,
gondozasihoz, neveléséhez, és az anya kérésére lakhatasi lehetdséget biztosit az apa vagy
élettars szdmara is, kozremikodik a csalad otthontalansaganak megsziintetésében, helyzetének
rendezésében. Az otthontalannad valt sziild kérelmére a csalddok 4&tmeneti otthonaban
egyiittesen helyezhetd el a gyermek és sziilgje, valamint legfeljebb 21. életévének betdltéséig a
gyermek nagykort testvére, ha az elhelyezés hianydban lakhatdsuk nem lenne biztositott, €s a

gyermeket emiatt el kellene valasztani sziil6jétol, csaladjatol.
Ellatand6 célcsoport jellemzdi:

Az ellatast foként azok a csaldadok vehetik igénybe, akik életvezetési problémak, vagy mas
szocialis és csaladi krizisek miatt otthontalanna valtak. Az otthon befogadja a valsaghelyzetben
1év6 bantalmazottat és véarandds anydkat, valamint a sziilészetr6l kikertild lakhatési
lehetéséggel nem rendelkezd anyakat gyermekeikkel.
Az ellatast igénybevevok tobbségének jovedelme a szocidlis és a gyermekek uténi juttatasokbol
all. Kevés olyan csalad kéri felvételét az otthonba, akik munkahellyel, ezaltal

munkajovedelemmel is rendelkeznek.

A felvételt kérok tobbségében nem rendelkeznek sajat tulajdond ingatlannal, albérletbdl,

rokonoktél, vagy masik csaladok atmeneti otthonabdl érkeznek az intézményiinkbe.

A fent emlitett szocialis jellemz6kb6l kovetkezik, hogy a csalddok tobbsége a rendelkezésre
allo jovedelmiikbdl nem tudjék finanszirozni a kiaddsokat. Az élelmiszerek, tisztitoszerek,
gyogyszerek és higiénés szerek beszerzését és hasznalatat illetben is segitségre szorulnak. A
bekeriilé csaladok tobbsége nem rendelkezik megfelel6 ruhazattal, edényekkel, 4gynemiikkel

sem, melyet sziikséges esetben szintén az intézmény biztosit a csaladok szamara.

A gyerekeket érintd iskolaztatas koltségeinek a fedezésében is tobbségében segitségre

szorulnak a csaladok.



A csaladok igénylik olyan személy jelenlétét az otthonban, aki segit eligazodni az ket érint6

jogi nehézségekben, iigyintézésben, a megfeleld lehetéségek felkutatasaban.

Vannak csaladok, akik aktiv segitséget igényelnek a gyerekek mindennapi nevelésében is,

f6zésben, fiirdetésben, a megfeleld tisztasag fenntartasaban.

Parkapcsolati erészak el6l menekiilé Krizis ellatasba, illetve Félutas Kiléptetdbe keriild
aldozatokkal val6 szocialis munkat — a szakmai program mellékleteként — a Krizis-, illetve a

Félutas Kilépteté szakmai protokollja tartalmazza.
Ellatandé teriilet jellemzéi:

Mosonmagyardvar és kistérsége kedvezd fekvésébdl adodéan folyamatosan fejlédik. A
munkaerdpiac szélesebb  kinalatat kihaszndlva folyamatosan érkeznek az orszag egyéb
teriileteirl, a ,jobb élet reményében” a csaladok. Azonban az ingatlanpiac nem elégiti ki a
csaladok lakhatasi sziikségleteit, hiszen kevés az intézménybe keriilok szamara elérhet6 albérlet
és a kért kauciok gyakran megfizethetetlenek. Ezen kiviil a kinalat nagy része munkasszallo,
ami nem alkalmas csaladok fogadéséara. Ebb6l adodoan eléfordul, hogy a csalad olyan helyzetbe
keriil, hogy az egyetlen megoldasként a Csaladok Atmeneti Otthonat latja. Gazdasagi
szempontbél Mosonmagyarévar és térsége Magyarorszag egyik legdinamikusabban fejlodo
része. Az osztrak és a szlovak hatar kdzelsége, valamint az orszag keleti részeihez képest kinalt
magasabb bérek miatt Mosonmagyarévaron dsszpontosul egyfajta orszagon beliili migracié a

gazdasagi jolét reményében.

Mosonmagyardvar Varos Onkorményzatéval kotstt 9/2006. Kp. Kgy. sz. Médositott ellatasi
szerz6dés alapjan a 40 féréhelyes Csaladok Atmeneti Otthona Mosonmagyarovar varosat
illetéen 12 8, azaz 3-4 csalad ellatasara kotott szerzodést. Az intézmény tovabbra is kiemelt
figyelmet fordit a Mosonmagyarévarrdl, illetve annak vonzaskorzetébol érkezd csaladok

tamogatasara €s segitésére.

2024-ben a Csalddok Atmeneti Otthondban sszesen 12 csaldd részesiilt illetve részesiil
atmeneti gondoziasban Mosonmagyarévarrol és vonzaskorzetéb6l, ami Gsszesen 42 fot

takar, ebbél 27 kiskoru gyermek.



Az intézmény feladatai:

A Csaladok Atmeneti Otthonaban az otthontalanna valt sziilé kérelmére egylittesen helyezhetd
el gyermek és sziildje, ha az elhelyezés hidnyaban lakhatdsuk nem lenne biztositott és a
gyermeket emiatt el kellene vélasztani a sziil6jét6l. A szocidlis valsaghelyzetben lév varandos

anyak gyermekiik sziiletéséig kozos lakoszobdban is elhelyezhetok.

Az otthon céljai elérése érdekében gondozési, nevelési, egészségiigyi, sziikség szerinti
étkeztetési szolgaltatasokat  nyujt, kialakitia =~ a  napi élet  gyakorlatat.
A csaladokat képességeik, érdeklédésiik figyelembe vételével be kell vonni az int€zmény napi
gletébe (pl.: haztartisvezetés, haz korilli tevékenységek, oOnkiszolgalds, stb.), mely

tapasztalataikat a jov6beni életiikben jol hasznosithatnak.

A csalddok 4tmeneti otthona a gyermek és a valsaghelyzetben 1év0 varandos anya férje,
élettarsa szamdra sziikség szerinti ellatast nyujt. A sziild, illetve a valsighelyzetben 1évo
varandos anya szamdra biztositja

a) az életvitelszer( tartozkodas lehetdségét,

b) a tisztalkodasi, mosasi, f6zési lehetdséget,

c) a textilidval torténd ellatast és a személyes higiéné feltételeinek megteremtését,

d) a sziikség szerint ruhazatot és élelmiszert,

e) az els6segélyhez sziikséges felszereléseket.

A sziild munkavégzése vagy egyéb indokolt tavolléte, illetve akadalyoztatisa esetén a
csaladok atmeneti otthona segitséget nytjt a sziilének gyermeke ellatdsdhoz, gondozasahoz,
illetve segiti a sziilét a gyermekének megfelel napkdzbeni ellatashoz valé hozzdjutasban.

A csaladok atmeneti otthona pszicholdgiai, jogi, szocialis és mentalhigiénés segitséget nyujt,
igy kiilondsen a fiatal sziil6, a csaladi krizis kovetkeztében, illetve bantalmazas, fenyegetes
miatt védelmet keresd sziild és gyermek, a szocialis krizis miatt bekertilé csaladok szamara.

Az intézmény vezetbje és az igénybe vevd irasbeli megallapodast kot. A megallapodasnak
tartalmaznia kell, hogy a teljes korii ellatasbol mely ellatasokat nyujtja a csalddok atmeneti
otthona és melyeket biztositja a sziil6. Amig a sziil6 semmilyen ellatdst nem képes biztositani
a gyermeknek, a csalddok Atmeneti otthona szitkség szerint teljes kort ellatast nydjt a
gyermeknek.

A csalddok atmeneti otthonaban fizetendd téritési dijrol a személyes gondoskodast nyijto
gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatdsok téritési dijarél ¢&s az

igénylésiikhoz felhasznalhat6 bizonyitékokrol sz616 kormanyrendelet rendelkezik.



A gyermeki jogok:

e A gyermek joga, hogy segitséget kapjon:
o a sajat csaladjdban torténd nevelkedéshez,
o személyiségének kibontakozéasahoz,
o afejlédését veszélyeztetd helyzet elharitasahoz,
o atarsadalomba val6 beilleszkedéshez.
o A fogyatékos, tartésan beteg gyermeknek joga van a fejlodését, személyisége
kibontakozasat segit6 kiilonleges ellatashoz.
e A gyermeknek joga van ahhoz, hogy a fejlédésére artalmas kornyezeti és tarsadalmi
hatasok, valamint az egészségre karos szerek ellen védelemben részesiiljon.
e A gyermeknek joga van emberi méltosaga tiszteletben tartasahoz, a bantalmazassal,

ethanyagolassal és az informacids artalommal szembeni védelemhez.
Sziil6i jogok és kotelességek:

o A gyermek sziildje jogosult és koteles arra, hogy gyermekét csaladban gondozza,
nevelje és gyermeke testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi fejlédéséhez szikséges
feltételeket — kiilonosen a lakhatast, étkezést, ruhazattal valo ellatast -, valamint az
oktatashoz, egészségiigyi ellatashoz valé hozzajutast biztositsa.

o A gyermek sziil6je jogosult arra, hogy gyermeke nevelkedését segitd ellatasokrol
tajékoztatast, neveléséhez segitséget kapjon.

e A gyermek sziildje koteles gyermek jogainak érvényesitése érdekében a szikscges
intézkedéseket megtenni.

e A gyermek sziildje koteles a gyermeke ellatdsdban kozremiikodd személyekkel és

szervezetekkel, tovabba hatosagokkal egyiittmiikédni.
Az intézmény gondozasi alapelvei:
e Az egyéni banasmad elve:

A csaladdal foglalkozé kollégak a csalddok egyéni sajatossagait a csalddok krizishelyzetének

figyelembe vételével segitik azok beilleszkedését, illetve helyzetiik rendezéseét.
e Az allandoség elve:

A targyi — (amely &ltaluk is alakithatd) és személyi kornyezet dllandosaga otthonos és

biztonsagot sugarzé kornyezetet eredményez, amely el6segiti a szocializacios folyamatot.
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e A pozitiv tulajdonsagokra tAmaszkodas elve:

A pozitiv tulajdonsdgok megersitése, tamogatisa a csalad szocializaciojanak, tarsadalmi

o ey

reintegracidjanak alapjait nyujthatjak.
e Az aktivitas elve:

A csaladok aktiv részvételével egyéni problémaik megoldasa hatékonyabba valik. Az
Osztdnzés, az elismerd, tdmogatd, az igényiekhez igazodo segitség, az empatia fokozzik az
aktivitast és az 6nallosag irdnti vagyat.

e A kozosségi tamogatas altal val6 nevelés elve:

A kozosséggel, a kozosségért, a kozosségen keresztiil formaljuk a kézosséghez vald €rtelmi €s
érzelmi viszonyulast. A lehetdségeket, kotelezettségeket, amelyeket a kozosség ad tapasztalati

uton élhetik at. Lehet6ség nyilik a kozosségi szokasrendek, viselkedésmintak elsajatitasara.
e A neveld hatasok egységének elve:

Fontos az egységes kovetelményrendszer kialakitdsa, a lényeges nevelési tényezOk

osszehangolésa, ellenkezd esetben magatartasi és cselekvési bizonytalansag alakul ki.
e A rendszeresség és fokozatossag elve:

Stabilitast, kiszamithatésagot eredményez, segiti az alkalmazkodast, noveli a biztonsagérzetet.

A csaladok atmeneti otthona szakmai munkajat a Szocialis Munka Etikai Kodexében foglaltak

szerint végzi.

Alapelvek:

a. A szocidlis munkas és az intézmény munkatarsa felel6sséget véllal a kliensek
érdekeinek érvényesitésében

b. A szocidlis munkas és az intézmény munkatérsa tiszteletben tartja minden ember
méltosagat, értékét, jogait, céljait és szandékait.

¢. A szocilis munkas és az intézmény munkatarsa — a Magyar Koztarsasdg alkotmanya
70/A. § (1) bekezdésének megfeleléen — a kliens vagy kliensek hatranyos
megkiilonboztetése nélkiil végzi munkajat

d. A szocialis munkas és az intézmény munkatéarsa az altalanos adatvédelmi szabéalyokon

tul is koteles biztositani a titoktartast €s az informacidk felelds kezelését. Bizonyos



esetekben tarsadalmi feleléssége vagy egyéb kotelezettségei moédosithatjdk ezt a
felelésséget, amit mindenkor a kliens tudomasara kell hoznia. A titoktartds minden
szobeli, irasbeli, hang- és képanyagra rOgzitett, és az azokbol kikovetkeztethetd
informaciora, az esettanulmanyokra, esetismertetésekre és publikaciokra is vonatkozik.
e. A szocialis munkas és az intézmény munkatérsa a kliens kiszolgaltatott helyzetével nem
él vissza. Munkéja sordn a segitségnyujtas a dontd. Csak ennek részekent, az
egyiittmiikodés érdekében végez kontroll tevékenységet — kiilonds tekintettel — az

egyiittmiik5désre kotelezett kliensre.

Az intézmény befogadéképessége:

A csaladok atmeneti otthona 40 fé befogadasat tudja megvaldsitani. Az otthonba felvehetok
azon sziil6k gyerekeikkel, ahol a csaladban 18 év alatti gyermek van. Amennyiben a kiskora
gyermek testvére nem toltdtte be a 21. életévét, tigy 6 is felveheté a csaladok atmeneti

otthondban, megel6zvén a csalad szétszakadasat.

Az intézménybe felvehet a gyermekét vard egyediilallo anya is, amennyiben varandéssagarol

igazolast mutat be.

A csaladok elszallasoldsa minden esetben kiilon lakészobaban torténik. Varandés egyedilallo

ndk a gyermek sziiletéséig kozos lakdszobaban is elhelyezhetok.
Az atmeneti otthona felvételi teriilete orszagos.
Nydjtott szolgaltataselemek:

A mosonmagyar6vari csalddok atmeneti otthona a torvényi elirdsoknak megfeleléen — sziikség

szerint — biztositja a csaladok teljes korii ellatasat.

A 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet szerint az intézmény, indokolt esetben, sziikség szerint

nyujtja a kovetkezoket:

e A gondozott gyermek szaméra naponta, az életkoranak megfelel6, legaldbb otszdri,
legalabb egy alkalommal meleg, az egészséges taplalkozas kivetelményének megfeleld
étkezést kell biztositani, a kiilén jogszabalyban foglaltaknak megfelelden.

e Ha a gondozott gyermek egészségi allapota indokolja, részére az orvos eldirdsainak

megfelel6 étkezést kell biztositani.



A teljes korii ellatds részeként nyujtott ruhdzat gyermekenként legaldbb 6 valtas
fehérnemt, valamint 3 valtas haléruhat, tovabba az évszaknak megfelelé legalabb 2
valtdas hétkoznapi (otthoni és utcai) felséruhat és cip6t, valamint alkalmi és
sportruhazatot tartalmaz.
A ruhazat tisztitasarol, javitasardl az ellatdst nyujtd gondoskodik, amelybe olyan
mértékben vonja be a gondozott gyermeket, amely életkordnak megfelelden tOle
elvarhat6.
Az ellatast nyujté a gondozott gyermek sziikségletei, valamint a ruhdzat elhasznalodasa
szerint gondoskodik a ruh4zat beszerzésérdl, illetve cseréjérol.
A személyi higiéné biztositdsa, valamint a textilidval valo ellatds keretében
gyermekenként biztositani kell legalabb

o a mindennapos tisztdlkodashoz, testapolashoz szilkséges feltételeket,

tisztalkodasi és testapolasi szereket, valamint textilidkat,

o acsecsemdk és kisgyermekek ellatasahoz sziikséges anyagokat, eszkozoket,

o 3 véltas agynemut.
Az iskolai oktatasban, szakképzésben részt vevd, fels6foku tanulmanyokat folytato
gondozott gyermek szaméra biztositani kell az elsé szakképzettség megszerzéséhez
sziikséges tandijat, a tankényveket, tanszereket ¢és egyéb iskolai felszereléseket,
valamint utazo- és kézitaskat, tovabba az iskoldba jarassal kapcsolatban felmertild
koltségeket.
A gondozott gyermek szdmdara biztositani kell a felzarkoztatas, illetve a
tehetségfejlesztés koltségeit.
A gondozott gyermek részére biztositani kell olyan eszkozoket — killondsen jegyet,
bérletet az utazashoz, postai koltségeket a levelezéshez és a telefondlashoz -, amelyek
segitségével hozzatartozéival, illetve a gydmséagat ellatd személlyel kapcsolatot tarthat.
A gondozott gyermek szabadidejének hasznos eltoltése érdekében az ellatast nyujtd
gondoskodik a kulturalodashoz, jatékhoz, sporthoz sziikséges eszkdzokrol.
Az ellatast nytjté gondoskodik a szabadidds tevékenységekhez sziikséges és indokolt
koltségekrol.
A Kkiilonleges, vagy specidlis ellatasra szorulé gondozott gyermek szamara a
fejlodéséhez, illetve fejlesztéséhez, a gydgyuldsdhoz, rehabiliticidjahoz, terapidjdhoz

sziikséges és indokolt eszk6zok beszerzésérdl a fenntarté gondoskodik.



A Csaladok Atmeneti Otthondnak 2024. évi ellatdsi adatai Mosonmagyarévarra és a

Kistérségre vetitve

2024-ben a Csalddok Atmeneti Otthondban Osszesen 12 csaldd részesiilt illetve részesiil
dtmeneti gondozasban Mosonmagyarovarrdl és a kistérségbdl. Az ellatottak létszama sszesen
42 16 volt, ebbdl 15 £6 felndtt és 27 £6 gyermek. A 9200, Mosonmagyar6var, Baratsag u. 29.
sz. alatt két csaladok atmeneti otthona miiksdik, s bar ellatasi szerzédésiink a Csaladok
Atmeneti Otthondra vonatkozik, a Csalddok Atmeneti Otthona II. intézményt tekintve is

igyeksziink timogatast nytjtani a Mosonmagyarovarrdl és a kistérségbél érkez6 csaladoknak.

A csaladok Gsszetétele ebben az évben ugy alakult, hogy 3 csaldd esetében anya €s apa egyiitt
kérte felvételét a gyermekeikkel, 7 esetben édesanya a gyermekeivel, valamint 2 egyediilallo
apa kérte a felvételt a gyermekeivel az intézménybe. Az dtmeneti gondozasba keriilt csaladok
tobbsége lakhatasi problémédk miatt kerillt felvételre. Az idei évben négy esetben kapcsolati
er6szak aldozataként fogadtunk édesanyakat gyermekeikkel a jarasbol. A csaladokkal folytatott
segitd6 munka sordn jOl kirajzolddott, hogy a csaladok Osszetett problémahalmazzal
rendelkeznek. A lakhatas elégtelensége mellett a nem megfelel6 pénzgazdalkodas, az alacsony
iskolai végzettség, valamint a szociokulturalis kiilsnbdzoségek is megjelentek. Az ellatottak
koziil tobben érkeztek gy, hogy mér évek 6ta adossagspiralban €ltek a bekdltozést megel6z6
években is. A gazdasagi vildgvalsag miatt az inflacio és az élelmiszerarak megemelkedése
nehézséget okoz az atlag csaladnak is, igy megfigyelhetd, hogy egyre tobben kérik a
felévtelilket a Csaladok Atmeneti Otthondba. Az ingatlandrak és az albérletarak
Mosonmagyarévaron és korzetében olyan emelkedést mutatnak, melyet a bent lakok sem
tudnak megfizetni, illetve fenntartani hosszi tdvon. Korabbi években az elltasbol kikeriilt
kliensek a lakhatds megfizethetetlensége végett ujbol kérelmezték felvételiiket a kdmyezd
falvakbél. A Mosonmagyarévarrol és térségébdl bekeriilt csaladok tobbségét a Csalad- ¢és
Gyermekjoléti Kozpont (9200 Mosonmagyar6vér, Vasutas u. 10.) irdnyitotta intézményiink
felé. Az orszigos szakellitds beduguldsa végett az idei évben tobb jelzést kaptunk a
mosonmagyarévari Karolina Kérhaztol is, hogy nem megfeleléek a kortilmények a csecsemok
hazaengedésére, igy tobbszor kértek segitséget intézményi ellitast. A bekeriilés modjat
tekintve még mindig nagy %-os aranyban személyesen hozzdk be felvételi kérelmiiket a

csaladok.

A csaladok gondozasi ideje a Csaladok Atmeneti Otthonaban maximalisan 12 hénap lehet, ami
indokolt esetben fél évvel, vagy az adott tanév végéig meghosszabbithatd. Egyre tobben irjak a
kérelmiiket hosszabbitisra. Amennyiben nincs iskolds gyermek, a szakértéi vizsgalatokra,
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illetve az egészségiigyi ellatasra el6jegyzett id6pontokig tudjuk meghosszabbitani kérelmiiket.
A kikoltozott csaladok tobbsége ebben az évben nem toltotte ki a maximalis gondozési id6t, 2
esetben sikerlilt a csalddgondozas sordn megfelels eltakarékossagot képezni, ezaltal pedig
albérletbe tudtuk koltoztetni a csaladokat. Mindkét esetben a varosban éllandé és megbizhat6
munkahelyet talaltak, igy megfeleld anyagi biztonsdgban tudtak kilépni a védett kornyezetbol
albérletbe. A csalddokkal tovabbra is szoros kapcsolatban allunk. Az idei évtdl a Lehetdség
Csaladoknak 2005 Alapitvany altal miikodtetett Mosonmagyarévari Tanoda szolgaltatasait
tovabbra is igénybe veszik a gyermekek, igy a varosi iskolakkal egyiittmiikddve az iskolai
lemorzsol6das megel8zésében is hatékonyan tudunk részt venni. Jelenleg 6 olyan csalad veszi
igénybe a Csaladok Atmeneti Otthondnak szolgéltatasait, akik Mosonmagyarovar és annak
vonzéskorzetébdl érkeztek. Tobb esetben sikeres palyazat érkezett be csaladoktdl a kiilsé
féréhelyiinkre, ahol a gondozasi id6 3 év, igy tobb id6 van a szakembereknek a reintegraciora.
Az idei évben 2024-ben Mosonmagyarévar Varos Onkorményzata éltal meghirdetett
palyazaton két ujabb kiilsé fér6helyet nyert el a Papai Sarokko Baptista Gyiilekezet éltal
fenntartott Csaladok Atmeneti Otthona. Ezek az ingatlan megvésérlast kévetSen felujitason
estek at, igy ebben a targyévben mar két 0j csalad koltozhetett ki szoros mentoralas mellett az

ingatlanokba. Az 0 férdhelyek 1étszammegosztasa a kovetkez6képpen alakul

9200, Mosonmagyardvar, Szent Istvan kiraly 0t 78. szam alatt jelenleg 3 6 €l augusztus 6ta. A

két sziil6 munkahellyel rendelkezik, a gyermekiik pedig bélcsdédébe jar.

9200, Mosonmagyardvar, Szent Istvan kiraly at 136. szam alatt pedig 1 édesanya és két
gyermeke €l. Az édesanya szintén munkahellyel rendelkezik, gyermekei nevelési intézménybe
jéarnak.

A csalddok atmeneti gondozasbol valo kikeriilésének iranya sokszinii. A segité folyamat sordn
a csaladgondozé és a csalad kozott folyé munka egyik alappillére az elérendo és elérhetd célok

tisztdzasa, ezeknek a céloknak a megfogalmazasa, rogzitése.

A 2019-ben megnyitott kiilsé fér6helyeket (9200, Mosonmagyar6var, Szent Istvan kiraly 1t

147/5.6.. szam alatt. Ott tovabbra is folyamatosan igénybe veszik a csaladok az ellatast.

2021 decemberében egy ujabb kiilsé féréhely keriilt dtadasra (9200, Mosonmagyardvar, Szent
Istvan kiraly Gt 147/8), mely tovabbi lehetdséget nytjt az intézményben bent laké csalddok

atmeneti lakhatasdhoz, reintegraciojahoz.
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A tavalyi évben, 2022-ben is sikeriilt egy 0j kiils6 férohelyet (9200, Mosonmagyardvar, Szent
Istvan kiraly ut 80.) biztositanunk a reintegraciohoz. Ebben az ingatlanban tovébbra is az a 4
fos csalad él, akik Levélrdl érkeztek tavaly intézményiinkbe. A csaldd az intézményben
tanusitott életvezetési modszerekkel hatékonyan boldogul az intézményen kiviili életben. Az
édesapa 4llandd munkaviszonnyal rendelkezik, az édesanya jelenleg GYES-en van. A
legkisebb gyermek bolcsddei beiratasa folyamatban van, hogy az anya is el tudjon helyezkedni

a munkaerdpiacon.

A csaladokkal végzett szocidlis munka sordn tovébbra is azt tapasztaljuk, hogy
Mosonmagyarévaron és térségében a kiemelkedd gazdasagi mutatéknak kdszonhetden az
albérletek 4rai klienseink tobbségének megfizethetetlenek. Intézménylink mukdodési
teriletének, valamint gazdasagi fejlettségének kdszonhetben azonban az dtmeneti gondozasban
részesiild aktiv koruak tilnyomé tobbsége konnyen létesit munkahelyet, amely elengedhetetlen
a sikeres kikoltozést tekintve. Jelenlegi gazdasagi valsagnak koszonhetGen napi szinten
jelentkeznek intézményiink vérélistajara, ahol egyre tobb a Mosonmagyar6var €s térségeben
é16 csaladok szama. Az inflacié kovetkeztében az ingatlandrak mellett, sajnos az élelmiszerarak
is megemelkedtek, egyre tobben kérik az intézmény segitségét abba, hogy alapvetd élelmiszert
tudjanak biztositani a csaladnak mér a hénap kozepén. A csaladok képtelenek segitség nélkiil
kivéltani gyogyszereket, intézményiink a Helio Patikaval 4ll kapcsolatban, sok esetben mi
valtjuk ki a sziikséges gyogyszereket, kisgyermekek esetén a tapszert is. A bekeriilt csaladok
egyre tobb tartozast halmoznak fel ideérkezésiik elétt, ami sokszor csak gondozasi idS
elérehaladtaval deriil ki szamunkra. A lakhatasi probléma mellett, komplex egészségligyi
problémakra is fény deriil a gondozas sordn. Sajnos sok esetben honapokat kell varni egy- egy

szakrendelési idépontra, igy ez is hatraltatja a sikeres gondozas menetét.

Intézményiink nagy hangsulyt fektetett az idei évben is a nevelési- oktatasi intézményekkel valo
kapcsolattartisra. Tobbszor vettink részt megbeszéléseke, konferencidkon, szakmakdzi
projektnapokon. A Mosonmagyarévari Egyesitett Bolesédék vezetdjével szinte napi
kapcsolatban vagyunk, lehetdségeihez mérten az idei évben minden gyermeknek tudott
biztositani felvételt az o6vari bolcsddékbe. A jelzOrendszeri tagokkal is szorosan
egylittmiikddiink, mint példaul Dr. Szukhentrunk Agnes gyermekorvossal és Dr. Agh Laszl6
felnott haziorvossal, akik intézményiink lakoéit 1atjak el.
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A 2024. évi tamogatasi osszeg felhasznalasa

2024-ban Mosonmagyarévar Véros Onkormanyzatdnak tdmogatdsat az aldbbiak szerint
hasznaltuk fel. Osszesen 3.127.500 forint ebben az évben is az intézmény mindennapi

muikodését biztositotta.

Ebbél 6sszegbdl 2.748.239 Ft-t karbantartasi, javitasi munkalatokra forditottunk, mely magaba

foglalja az intézmény kisbuszainak javitasi, karbantartasi koltségeit.

207.504 Ft tizemanyagkoltség biztositotta ebben az évben, annak lehetdségét, hogy az
intézményiinkben él6 gyermekek a tivolabbi nevelési-oktatdsi intézményekbe eljussanak.
Ennek a kisbusznak segitségével végezziik a koltdztetéseket, a felajanlott adomanyok

elhozatalat, beszerzését az idei évben is.

A 2024-as évben a kisbuszainkra autopalya matrica is lett vasarolva 162.560 Ft értékben.

Kiemelkedé egyiittmiikodés és jo kapcsolat

Mosonmagyarévar Véros Onkorményzata a palyézati alapokbol évrdl-évre biztosit
intézményiinknek tdmogatisi Osszeget a gyermeknap, illetve sportnap lebonyolitasahoz.
Ezekkel a programokkal nagymértékben hozza tudunk jarulni a gyermekek megfeleld

fejlodéséhez, mikdzben 1j élményeket és tapasztalatokat szereznek.
A targyév soran felmeriilt nehézségek

A 2022-es év soran a szomszédunkban kialakult haborus konfliktus gazdasagi valsagot idézett
els, ahogy az orszagban sok mas teriileten, itt is nehezitette az intézmény mindennapi
miikodését, melyet a mai napig érzékeliink. Eddig is térekedtiink, de a gazdasagi valsag
kirobbanasa miatt kiemelten foglalkozunk azzal, hogy a bent laké csaladok anyagi helyzete
rendezetté véaljon. Sajnos egyre komplexebb problémahalmazzal keriilnek be csaladok,
nemcsak a lakhatas, hanem egészségiigyi allapotuk is aggodalomra ad okot. A sok tartozas
végett nehéz motivalni a lakokat a bejelentett, allandé munkara, hiszen sok esetben a fizetésiik

felét elviszi a végrehajto.

Ezuton is koszonjilk Mosonmagyarévar Véaros Onkorményzaténak hianyp6tlé és kiemelkedd

segitségét!
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Az Intézmény miikodésének jogi hattere:

Magyarorszag Alaptorvénye,

1991. évi LXIV. torvény a Gyermekek jogairol, New Yorkban 1989. november 20-an
kelt Egyezmény kihirdetésérol,

1992. évi LXVI. torvény a polgirok személyi adatainak és lakcimének
nyilvantartésarol,

1992. évi XXXIII. térvény a kozalkalmazottak jogallasardl,

1993. évi I11. térvény a szocidlis igazgatasrol €s szocialis ellatasokrol,

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol,
149/1997. (IX.10.) Korm. rendelet a gyamhatosagokrol, valamint a gyermekvédelmi és
gyamiigyi eljarasrol

235/1997 (XI1.7.) Korm. rendelet a gyamhatosagok, a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgalatok, a gyermekjoléti szolgalatok és a személyes gondoskoddst nyujtd
szervek és személyek altal kezelt személyes adatokrol

15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatair6l és mitkddésiik
feltételirol,

1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet a személyes gondoskoddst nyijté szocidlis intézmények
szakmai feladatirdl és mikodésiik feltételirdl,

8/2000 (VIIL. 4.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast végzo személyek adatainak
miikddési nyilvantartasarol,

9/2000. (VIIL. 4.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast végz6 személyek
tovabbképzésérdl és a szocialis szakvizsgarol,

2000. évi C. torvény a szamvitelrdl,

257/2000 (XI1.26.) Korm. rendelet a kozalkalmazottak jogallasarél (1992. évi XXXIIL.
torvények a szocialis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban torténd
végrehajtasardl),

891/E/2002. AB hatérozat,

331/2006 (XII. 23.) Korm. rendelet a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- ¢és
hataskorok ellatasrél, valamint a gydmhatdsag szervezetérdl és illetékességérol,
328/2011. évi (XI1.29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujto gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatdsok téritési dijarol és az igénylésiikhoz

felhasznalhatd bizonyitékokrol,
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- 2011. évi CXCV. tdrvény az allamhaztartasrol,

- 2012. évi térvény a Munka Torvénykonyvérol,

- 2013. évi torvény a Polgari Torvénykonyvrol

- 369/2013. (X. 24.) Korm. rendelet a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi

szolgaltatok, intézmények és halézatok hatésagi nyilvantartasarol és ellendrzésérol

Mosonmagyarovar, 2024.11.07.

*‘ g ¢ 0 & # 5
Muik Eszter
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Gyllekezet
Csaladok Atmeneti Otthona
9200 u.
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